
Referat af bestyrelsesmøde 8/10 2015, Odense 

Tilstede: Inger Neye, Kristina Matthies, Karsten Jørgensen, Michael R. Sølling og Leif Meitilberg 

Dagsorden: 

1. Personalesag 

2. Ansættelse af ny udviklingskonsulent 

Ad. 1 - Personalesag 

 

Helge Mogensen (KUF), der er faglig leder for vores udviklingskonsulent, har den 3. oktober 2015 fremsendt 

mail til Leif Meitilberg, der har nødvendiggjort dagens møde.  

 

Mailen blev vist til og læst af hele bestyrelsen. Den efterfølgende behandling medførte en enstemmig 

beslutning fra bestyrelsen: 

 

”Som følge af udmelding fra Helge Mogensen ser bestyrelsen ikke anden udvej end at afbryde 

samarbejdet med udviklingskonsulenten.  

Udviklingskonsulenten vil blive opsagt ultimo oktober 2015 med fratrædelse 31. januar 2016.” 

 

Det blev ligeledes besluttet, at dette referat naturligvis først offentliggøres efter udviklingskonsulenten har 

modtaget sin opsigelse. 

 

Bestyrelsen gør opmærksom på, at dette er en personalesag, hvorfor bestyrelsen selvfølgelig er afskåret fra 

at give yderligere oplysninger i den konkrete sag. 

 

Ad. 2 – Ansættelse af ny udviklingskonsulent 

 

I samarbejde med KUF vil vi indlede søgning efter en ny udviklingskonsulent. Ansættelse kan forhåbentlig 

ske med virkning fra 1. februar 2016.  

Bestyrelsen gør opmærksom på, at vi denne gang agter at ansætte en person, som ikke kommer fra vores 

egne rækker. 


