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Punkt 1 – Valg af dirigent  

Bestyrelsen indstiller Jens Tarp, Idrættens Kompetence Center. 

 

 

Punkt 2 – Valg af referent  

Bestyrelsen indstiller Keld Andreassen, Idrættens Kompetence Center. 

 

 

Punkt 3 – Mandaternes prøvelse  

Medlemstallene for 2024 offentliggøres først primo april af Danmarks Idrætsforbund, hvorfor de er 

sløret i dette materiale. 

 

Delegerede 2025 

 

Klubber: Medlemmer Delegerede 

Bagsværd Minigolf Klub - 1 

Bjerndrup Idrætsforening - 0 

Broager Banegolf Klub - 2 

Brøndby Strand Minigolf - 2 

Foreningen af aktive ældre i Vissenbjerg - 2 

Foreningen Vesterbro Minigolfs Venner - 2 

Galten-Skovby Minigolf - 4 

Gladsaxe Minigolf Klub - 2 

Jyllinge Minigolf Klub - 3 
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KFUM Idræt’s Minigolf Klub - 2 

Kolding KFUM Senioridræt - 0 

Lolland Minigolf Klub  - 1 

Minigolf Clubben Gelsted - 2 

Minigolf Klub Hasmark - 0 

Minigolf Klub Aarhus - 3 

Minigolf Klubben Rønne - 2 

Nord-Als Minigolf Klub - 2 

Nyborg Banegolf Club - 1 

Nyker Idrætsforening - 2 

Odense Minigolf Club - 0 

Odsherred Minigolf Klub - 2 

Putter Team Odense - 4 

Randers Minigolf Klub af 1952 - 1 

Roslev Idrætsklub - 1 

S.I.F Minigolf Klub - 2 

Skals Gymnastikforening - 2 

Sportsklubben Sommerbyen Ejby - 4 

TIK Minigolf - 2 

Øster Lindet Idrætsforening  - 2 

Østerlars Minigolf Klub - 1 

Aalborg Minigolf Klub - 3 

I alt klubber: - 57 
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Lokalunioner: 
  

Sjællands Minigolf Union 
 

1 

Fyns Minigolf Union 
 

1 

Jyllands Minigolf Union 
 

1 

Bornholms Minigolf Udvalg  1 
   

Bestyrelse 
 

5 
   

I alt:  66 

 

 

Punkt 4 – Formandens beretning  

Kære repræsentantskab 

 

Tak for endnu et godt minigolf-år. Året der er gået, har været præget af stor aktivitet og masser af 

minigolfspil rundt omkring i landet. For mig har særligt vores Danske Mesterskaber været et højde-

punkt, hvor vi har set et imponerende niveau, stærk konkurrence og fantastiske spillesteder. 

 

Vi startede vores DM-serie i Galten, hvor vi samtidig fik mulighed for at markere unionens 70-års 

jubilæum, med gaver, musik og kage. Jeg er stolt over, at vi kunne fejre jubilæet på så festlig vis på 

Galtens flotte betonanlæg. 

 

Næste stop var i Odsherred på Minigolf Parkens flotte MOS anlæg. Et anlæg som udstråler kærlighed 

til sporten og lokalområdet med nogle smukke og udfordrende baner. Det er imponerende, hvad de 

har fået bygget op, og vi er glade for at have fået klubben med som en del af vores union. 
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Herfra gik turen til Herning og DM-ugen. Beslutningen om at rykke DM-ugen til Herning gav en vis 

mængde udfordringer, da der ikke var et konkurrenceegnet anlæg i byen. Heldigvis lykkedes det, i 

samarbejde med Herning Kommune, at anlægge og istandsætte et filtanlæg lige i midten af et af de 

mest centrale venues for DM-ugen. Det er med stor glæde, at det også er lykkedes os at etablere en 

klub i Herning, så anlægget kan skabe glæde og aktivitet i mange år fremover. Jeg glæder mig allerede 

til at besøge anlægget igen i 2026, når DM-ugen vender tilbage. 

 

Det sidste DM i serien og afgørelsen for den gennemgående konkurrence skulle findes på eternitan-

lægget i Silkeborg, på året for klubbens 25-års jubilæum. Selvom jeg ikke selv deltog, havde jeg 

fornøjelsen af at være forbi for at se lidt af spillet og nyde det fantastiske sommervejr. 

 

Vi har i 2024 oplevet en øget tilslutning til vores turneringer og arrangementer, og det vidner om, at 

vi er på rette vej og skal holde fast i de elementer, der fungerer. Vores klubber, lokalunioner og udvalg 

har gjort et kæmpe arbejde med at skabe gode rammer for vores medlemmer, og det vil jeg gerne 

takke alle de frivillige for.  

 

Strategi 

Vi nærmer os afslutningen på vores nuværende strategiperiode som er indgået med Danmarks Idræts-

forbund, og det har været en spændende rejse med meget læring undervejs. Dette betyder også, at vi 

står over for en ny 4-årig strategiperiode fra 2026-2030, hvor vi vil bygge videre på de erfaringer, vi 

har gjort os. Bestyrelsen har brugt en stor del af året på at arbejde med de kommende strategier og 

hvilken retning, vi ønsker at udvikle sporten i, de næste mange år. Vores mål er at styrke minigolf-

sportens idrætslige position og sportslige værdi, blandt andet gennem fokus på kommunikation, træ-

ning og elite. Derudover skal vi som union være en mere professionel organisation, der understøtter 

vores klubber, medlemmer og frivillige, og giver jer de bedste betingelser for at excellere i jeres 

arbejde, lokalt for minigolfsporten. 
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Strategierne laves i tæt samarbejde med Danmarks Idrætsforbund og en stor del af vores økonomi er 

bundet op på disse spor. Vi er fortsat i gang med at fastlægge de egentlige handlinger bag vores 

strategispor, men forvent at høre mere om dette på vores organisationsmøde i efteråret.  

 

Landshold 

Det er med stor glæde at jeg i dag kan meddele, at vi for første gang i mange år har et fuldt landstræ-

nerteam, bestående af junior landstræner Ulrik Elmose, senior landstræner Jan Lind og herre/dame 

landstræner Allan Schwab.  

 

Vi har som union arbejdet fokuseret mod at opbygge de rette rammer for at skabe et sammenhæn-

gende juniorfællesskab i Danmark, og I klubber har gjort et fantastisk stykke arbejde i at rekruttere, 

fastholde og understøtte ungdomsspillerne på et niveau, så vi nu har flere ungdomsspillere, fra flere 

forskellige klubber, som kan gøre sig gældende til et juniorlandshold. At vi har haft mulighed for at 

tilknytte Ulrik, gør det muligt for os at understøtte spillerne bedst muligt, og vi glæder os til at følge 

alle juniorerne de næste mange år. 

 

På seniorsiden er vi meget glade for at kunne byde Jan Lind velkommen som ny seniorlandstræner. 

Med sin store erfaring fra minigolfmiljøet og sin rolle som holdleder ved EM i Kroatien, har Jan vist 

både engagement, og det påkrævede overblik, til at lede en gruppe ”erfarne” spillere. Vi har i Dan-

mark nogle seniorspillere, der kan konkurrere på et højt internationalt niveau, og vi er sikre på, at 

seniorlandsholdet under Jans ledelse vil skabe mange gode resultater for Danmark. 

 

Da Heino Nielsen efter flere år på posten som herre/dame landstræner, meddelte at han ønskede at 

stoppe som landstræner, blev der sat et større arbejde i gang med at finde den bedst mulige kandidat 

til at overtage posten. Heino har gjort en glimrende indsats som landstræner og har lagt et kæmpe 

stykke frivilligt arbejde over mange år. Tusind tak for din indsats Heino! 
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Herre/dame landstræneren er en af de absolut vigtigste poster i vores union, og det var vigtigt for 

bestyrelsen at finde den rette kandidat, der kan varetage posten i mange år fremover. Nogle af de 

væsentligste kompetencer bestyrelsen var på udkig efter var ledelseserfaring, minigolfkendskab, 

kendskab til de danske spillere, international erfaring, gode kommunikationsevner og sportslige am-

bitioner. Vi er derfor rigtig glade, for at vi fra 1. maj har indgået en aftale med Allan Schwab som ny 

herre/dame landstræner. Med Allan har vi fundet en landstræner som opfylder alle punkter, og vi 

glæder os til at følge landsholdet under hans ledelse. 

 

Årets første opgave for vores landshold er Nordisk Mesterskab, som spilles i Letland i påsken. Her 

skal alle tre landshold afsted og konkurrere mod de bedste nordiske spillere. I den sammenhæng skal 

lyde en stor tak til Simon Junker, som sammen med Ulrik og Jan har stået for planlægningen af turen. 

Vi glæder os til at følge jer dernede, og håber I alle får en fantastisk tur. 

 

Økonomi og prioriteringer 

De seneste år har vi investeret en del i at opfylde de behov, vi har hørt fra jer medlemmer i mange år. 

Vi har satset på bedre kommunikation, en styrket indsats for vores frivillige og et øget fokus på både 

elite- og ungdomsarbejde. Jeg håber, dette er noget, I alle kan føle. 

 

Disse investeringer har naturligvis haft en økonomisk konsekvens, og vi må være realistiske omkring, 

at vi muligvis ikke kan opretholde samme udgiftsniveau fremadrettet, medmindre vores medlemstal 

stiger. I bestyrelsen mener vi dog, at det er den rette beslutning at bruge ressourcerne nu, da det giver 

os et solidt grundlag for at vurdere, hvad der virker, og hvad der ikke gør. Vi vil i den kommende 

strategiperiode evaluere disse tiltag og justere vores indsats, hvor det er nødvendigt. 
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Personlig meddelelse 

På et mere personligt plan har jeg haft den store glæde at blive far for første gang i år. Det har medført 

en masse glæde og spændende udfordringer som bleskift, putninger og hyppige nattevækninger.  

Det har naturligvis medført, at jeg desværre ikke har haft den samme tid til det frivillige arbejde, som 

jeg kunne ønske. Jeg ønsker fortsat at varetage posten som formand, men jeg må samtidig bede om 

forståelse for, at svartider og min tilgængelighed kan være mere begrænsede end tidligere. Heldigvis 

har jeg en stærk bestyrelse i ryggen, og jeg opfordrer alle til at rette henvendelser til bestyrelsen som 

helhed fremfor kun til mig personligt. 

 

Jeg mener dette afviger fra den forudsætning, jeg blev valgt ind på som formand sidste år. Jeg vil 

derfor senere på mødet bede om repræsentantskabets fortsatte støtte til min post som formand, med 

ovenstående forbehold for begrænset tid til at varetage posten. 

 

Fremtiden 

Jeg ser med stor optimisme frem mod 2025. Med en ny strategiperiode foran os, og et stærkt fælles-

skab i unionen, er jeg overbevist om, at vi sammen kan løfte minigolfsporten yderligere.  

Tak for jeres engagement og støtte – uden jeres indsats, var intet af dette muligt. 

 

Med venlig hilsen 

Torben Fjordvang 

Formand, Dansk Minigolf Union 
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Punkt 4a. Status på de strategiske spor  

Formand Torben Fjordvang samt Udviklingskonsulent Marianne Pedersen giver en status på de stra-

tegiske spor. 

 

 

Punkt 5 – Kassereren fremlægger det reviderede regnskab  

Fremlæggelse af det reviderede regnskab ved kasserer Marianne Ipsen – se venligst bilag 1. 

 

 

Punkt 6 – Appeludvalgets beretning  

Der har i indeværende år ikke været nogle sager, hvorfor udvalget i år ikke har aflagt yderligere 

beretning. 

 

 

Punkt 7 – Udvalgenes beretning 

Herunder forelægger beretninger fra unionens udvalg. 

 

Punkt 7a. Turneringsudvalget  

DM indendørs 

Formatet, som er baseret på Monrad-systemet, blev igen spillet ved et DM indendørs. Det blev spillet 

i Odense på Putter Team Odenses eternitbaner og 42 spillere var til start fordelt på 3 rækker, A- B og 

C. 
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Vindere: 

A: Simon Junker, Hans-Henrik Nielsen, Leif Meitilberg  

B:Christopher Lindgrav, Dennis Jensen, Miku Gaardsmand 

C: Eliaz Sinnet, Lone Winther, Hanne Reimich  

 

DM-serie 

Der blev afviklet DM følgende steder: Galten Skovby, Odsherred, Herning og Silkeborg. Stor tak til 

disse klubber for at lægge baner og faciliteter til. Der bliver gjort en stor indsats for at sikre de bedste 

rammer for et DM og mange frivillige bidrager med mange timer til det. Særligt spændende var na-

turligvis processen med at få etableret filtbanerne i Herning, ikke mindst pga. en tidsplan der var 

stram, men også en koordinering fra unionens side. Tak for at det lykkedes. 

 

DM’erne har ligget med et snit på ca. 65 deltagere pr. gang. Fra 88 til 44. Det lave antal gjorde, at der 

ikke var så mange tavler at fylde ud med på anlægget og pauser blev tvunget ind i tidsplanen. 

 

Der har været mange vindere i årets løb. Nedenfor ses vindere af gennemgående DM. 

 

DM-hold 

Guld: Odense Minigolf Club 

Sølv: Minigolfklub Putter Team Odense 

Bronze: Minigolf Klub Aarhus 

 

DM-mix 

Guld: Birte Bruhn og Kaj Bruhn, Minigolfklub Putter Team Odense 

Sølv: Else Marie Jensen, Silkeborg IF Minigolf og Christian Linnet, Odense Minigolf Club 

Bronze: Annette Brunsvig og Carsten Berg, Silkeborg IF Minigolf 
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DIF-herre: 

James Lindström, Umeå BGK 

 

DIF-dame: 

Birte Bruhn, Minigolfklub Putter Team Odense 

 

Stormester 

Nyudnævnt stormester blev Nickolaj Andersen. 

Tak til Christian Linnet for fortsat at vedligeholde oversigten. 

 

Turneringsbestemmelser 

Udvalget har i år også kigget på opdatering og tilretning af Turneringsbestemmelser. Der er sikkert 

mere som der kan kigges på. Der kommer bl.a. en tilretning af DM’erne, som indebærer cut, så feltet 

reduceres for både DIF-damer og DIF-herrer for runde 7-8. 

 

Bangolf Arena 

Der er meget læring. Vi ønsker fortsat flere som kan få kendskab og som kan bidrage ved DM. Indtil 

videre sker læring ved DM. hvor alle detaljer bliver sat op i programmet Bangolf Arena, men almin-

delige klubstævner kan også afvikles ved hjælp af Bangolf Arena. 

 

Bangolf Arena Online 

Vi har afholdt et onlinekursus i brugen af BAO, hvor man f.eks. kan oprette sine medlemmer. Derved 

er de klar til at blive registreret i turneringer og på snitlisten. Man kan desuden lægge detaljer ind som 

f.eks. adresse, telefonnummer og mail. 
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Udstyr 

Nye telefoner er på trapperne i nye ladekasser. Det er smartphones med større skærm. 

 

 

Punkt 7b. Dommer- og Teknisk udvalg  

Det forgangne år har været et spændende og begivenhedsrigt år for DTU. Nedenfor følger en gen-

nemgang af vores vigtigste aktiviteter, udfordringer og resultater. 

 

Udvalgets sammensætning  

I årets løb har udvalget bestået af følgende medlemmer:  

• Kenno Wendelboe, TIK Minigolf 

• Lasse Rasmussen, Olofströms BGK 

 

Vigtige aktiviteter og resultater  

I år har vi haft fokus på følgende initiativer: 

• Uddannelse af dommere: I foråret afholdte vi et dommerkursus på Fyn, hvor alle deltagere 

bestod dommerprøven. Vores håb er, at mange flere vil tilmelde sig dommerkurset i fremti-

den, da antallet af dommere er kritisk lavt. Det er nødvendigt for at sikre nok dommere til 

DM-turneringerne fremover. 

o Nye dommere i 2024: 

▪ Tim Danielsen, Ejby IF Minigolf/Olofströms BGK 

▪ Jan Lyø, Putter Team Odense 

▪ Kis Karlsson, Odense Minigolf Club 

▪ Michael Karlsson, Odense Minigolf Club 

▪ Kenno Wendelboe, TIK Minigolf 
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• Udvælgelse af dommere til DM-turneringen: Vi har stået for udvælgelsen af dommere til 

DM-turneringerne. I år havde vi for første gang i mange år en ikke-spillende dommer til DM-

turneringen i Herning. Dette har fået positive tilbagemeldinger, og vi håber, at endnu flere vil 

deltage på samme måde fremover. Vi opfordrer alle interesserede til at kontakte dommer- og 

teknisk udvalg, så dette kan blive en fast praksis i fremtiden. Vi vil også gerne takke alle 

dommere for deres store indsats i 2024. 

• Behandling af modtagne klager: Vi har desværre modtaget et par klager i løbet af 2024 

angående dommergerningerne. Disse er blevet behandlet og afsluttet. 

• Alkoholkontrol til DM-turneringer: Til DM-turneringerne har vi taget stikprøver med al-

koholmeter. Dette er foregået rigtig godt og vi er alle nu blevet vant at dette nu er en fast 

standard. 

 

Udfordringer og læring 

• Behandling af klager: Da det har været nyt for os i udvalget at håndtere klager, ønsker vi at 

strømline processen. Vi planlægger at udvikle en standardformular, som skal udfyldes ved 

indsendelse af klager. Dette vil sikre, at vi modtager alle nødvendige oplysninger for at be-

handle klagen bedst og hurtigst muligt. 

 

Fremtidige planer  

For det kommende år har vi ambitioner om at: 

• Afholde dommerkurser: Vi planlægger at afholde dommer kurser på Bornholm og i Jylland 

i enten foråret eller efteråret. Vi håber på stor tilslutning, så vi kan øge antallet af dommere i 

Danmark betragteligt. 

• Godkendelse/syn af baner: Vi ønsker at strømline processen for godkendelse af baner. Der-

for arbejder vi på en standard skabelon, som baneejere skal udfylde på forhånd med udvalgte 
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parametre, inden vi kommer forbi og syner banerne. Dette skal hjælpe baneejere med at op-

retholde en god standard. Implementeringen af dette kræver dog tid, men vi håber at gennem-

føre det i løbet af 2025. 

• Lagt en plan for opfølgning af godkendelse/syn af baner: Vi har planer om at udarbejde et 

skema med hvilke baner der skal godkendes/synes de forskellige år, så vi ikke skal godkende 

og syne alle baner hvert 3. år, men vi får fordelt dem mere jævnt og strategisk over en 3-årig 

periode. 

• Behandling af klager: Standard formular til behandling af klager. 

 

Tak til alle frivillige dommere 

Afslutningsvist vil vi rette en stor tak til alle de frivillige dommere. Uden jeres indsats og støtte ville 

det ikke være muligt at afholde stævner så gnidningsfrit som muligt. 

 

Vi glæder os til et nyt og spændende år sammen! 

 

Med venlig hilsen  

Kenno og Lasse, Dommer og Teknisk Udvalg for DMgU, 10-02-2025 

 

 

Punkt 7c. Eliteudvalg  

Formand Torben Fjordvang aflægger status for eliteudvalget. 
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Punkt 8 – Behandling af indkomne forslag  

Der er stillet følgende forslag til behandling. 

 

Ændringsforslag 1 – Forslag til ændring af §17 stk. 3 i sportslige-regler: 

Originaltekst: 

Under spil samt officiel træningstid (fra 7:30 til 19:00 dagen før turneringsstart og fra 7:30 til spilstart 

og fra spilslut til kl. 19:00 på spilledagene) er det enhver spiller forbudt at ryge (gælder også e-ciga-

retter), at medføre alkohol samt at indtage alkohol på spilleområdet. Dette gælder også for officials, 

der befinder sig på anlægget. 

 

Forslag til ændring:  

Under spil samt officiel træningstid (fra 7:30 til 19:00 dagen før turneringsstart og fra 7:30 til spilstart 

og til overdommeren har erklæret spillet for slut) er det enhver spiller forbudt at ryge (gælder også e-

cigaretter), at medføre alkohol samt at indtage alkohol på spilleområdet. Dette gælder også for offi-

cials, der befinder sig på anlægget. 

 

Ændringsforslag 2 – Forslag til sproglig tilretning af Love for Dansk Minigolf Union 

Da love er noget der bruges i retssystemer og ikke i foreninger, foreslår bestyrelsen følgende ændring: 

 

Alle steder i vores nuværende ”love og vedtægter” ændres ordet ”love” til ”vedtægter”, eller ordet 

”love” fjernes helt i de passager, hvor der allerede står vedtægter i forvejen. Dette med henblik på 

ensretning og retvisende beskrivelse heraf. 
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Punkt 9 – Kåringer  

Bestyrelsen kårer "Årets Frivillige 2024" på baggrund af indstillinger fra medlemmer og klubber. 

 

Turneringsudvalget kårer ”Årets spiller 2024”. 

 

Udvalget bag Minigolfens Hall of Fame kårer og optager nye medlemmer i Dansk Minigolf Unions 

Hall of Fame. 

 

 

Punkt 10 – Valg af bestyrelse ifølge lovene  

På valg for en 2-årig periode er: 

Kassere – Marianne Ipsen (modtager genvalg) 

Bestyrelsesmedlem og fungerende næstformand – Tim Danielsen (modtager genvalg) 

 

På valg som bestyrelsessuppleanter for en 1-årig periode er: 

Bestyrelsessuppleant (1-årig periode) – Morten Christiansen (modtager genvalg) 

Bestyrelsessuppleant (1-årig periode) – Else Marie Jensen (modtager genvalg) 

 

På valg uden for tur for en 1-årig periode er: 

Formand (1-årig periode – uden for tur) – Torben Fjordvang (modtager genvalg) 

 

Øvrige medlemmer af bestyrelsen 

Bestyrelsesmedlem – Annelise Vang Ipsen (ikke på valg) 

Bestyrelsesmedlem – Susanne Lindharth (ikke på valg) 
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Punkt 11 – Valg af appeludvalg ifølge lovene   

Idrættens Kompetence Center stiller uvildige repræsentanter til rådighed for appeludvalget i Dansk 

Minigolf Union. 

 

På valg til rådgivere med idrætslig indsigt for 2-årig periode er:  

Jannick Skov (modtager genvalg) 

Simon Junker (modtager genvalg)  

 

Øvrige rådgivere: 

Carsten Berg 

Pia Pagaard  

 

 

Punkt 12 – Valg af revisionsfirma  

På valg for en 1-årig periode er: 

Bestyrelsen indstiller Idrættens Kompetence Center til at varetage valg af revisionsfirma 

 

 

Punkt 13 – Valg af øvrige stående udvalg ifølge lovene  

Turneringsudvalget 

På valg for en 2-årig periode: 

Jan Lind (modtager genvalg) 

Charlotte Wendelboe (modtager genvalg) 
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Øvrige medlemmer af udvalget: 

Ole Rasmussen 

 

Dommer- og Teknisk udvalg 

På valg for 2-årig periode er:  

Lasse Rasmussen (modtager genvalg)  

 

Øvrige medlemmer af udvalget: 

Kenno Wendelboe 

 

 

Punkt 14 – Fastsættelse af kontingent, spillelicens og gebyrer  

Fastsættelse af kontingent, spillelicens og gebyrer 2025.  

Bestyrelsen foreslår en hævelse af startepengene for de Danske Mesterskaber, for voksne spillere 

fra 100 kr. til 200 kr. og for juniorer fra 50 kr. til 100 kr. 

 

Stigningen skal dække de øgede afviklingsomkostninger i forbindelse med afviklingen af DM’er. 

 

En evt. hævelse vil træde i kraft fra DM MOS 2025 og fremover. 
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Oversigt over forslag til kontingent, startpenge og gebyrer: 
 

 Medlems-/foreningskontingent  0 kr. 

 Spillerlicens 0 kr. 

 
 

Startpenge – DM-holdturneringer pris pr. hold: 
 

 Gennemgående holdturnering (4 afdelinger) 0 kr. 

 Holdturnering (1 afdeling) 0 kr. 

 Mix-turnering (pr. par) 0 kr. 

 
 

Startpenge – Danske mesterskaber – pr. spiller 
 

* Voksne spillere 200 kr. 

* Junior spillere 100 kr. 

 
 

Afgifter 
 

 Manglende klubtøj 250 kr. 

 Manglende indsendelse af resultater til DMgU jf. love og 

vedtægter 

 

250 kr. 

 

* Undtagelse fra ovennævnte priser er spillere, der ved turneringens start har status af Stormester – 

her sættes prisen til kr. 0 for den enkelte spiller. 

 

 

Punkt 15 – Behandling af budget  

Gennemgang ved kasser Marianne Ipsen – se venligst bilag 2. 
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Punkt 16 – Eventuelt 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

_______________________________  _______________________________ 

Dirigent    Referent 


