
 

 

Referat – Bestyrelsesmøde 

Dato: 22. januar 2026, kl. 17.30  

Sted:  Odense 

Deltagere: Torben Fjordvang (TF), Marianne B. Ipsen (MI), Tim Danielsen (TD), Anders Grønnegaard 

(AG), Else-Marie Jensen (EJ) og Marianne Pedersen (MP) 

Gæster:  

Afbud: Susanne Lindharth (SL) og Morten Christiansen (MC), 

 

EMNE OG BAGGRUND FORM TID ANSVARLIG REFERAT 

1. Godkendelse af dagsorden 

og valg af referent 

 

B 2 min MP Dagsordenen er godkendt og MP tager 

referat. 

2. Indkomne henvendelser 

Bestyrelsen vender indkomne 

henvendelser siden sidst 

 

O/D/B 30 min EJ Der har været en række indkomne 

henvendelser, der alle er behandlet. 

3. Økonomi 

Budgettet for 2026 

gennemgås. 

 

O/D/B 10 min MI Bestyrelsen gennemgår udkastet til 

budgettet og godkender. MI sender 

udkastet til regnskab. 

 

4. Elite 

Opfølgning på seneste møde 

samt evt. indkomne nyt. 

 

O/D/B 15 min AG Der er dialog med landstrænere om 

kontraktforlængelse og vilkår. AG følger op 

herpå. 

Det besluttes, at der skal laves 

stillingsopslag på seniorlandstræner. MP 

informerer JG herom. 

 

5. Repræsentantskabsmøde 

Bestyrelsen fortsætter 

planlægningen af 

repræsentantskabsmødet 

D/B 15 min ALLE Materialet begynder at tage form, og der 

kommer løbende beretninger og 

tilkendegivelser ind omkring genopstilling. 

MP sender materialet til TF med udgangen 

af januar, hvorefter TF færdiggør og 



 

 

lørdag den 21. marts på Hotel 

Nyborg Strand 

 

udsender materialet i henhold til 

vedtægterne. 

EJ er mødeansvarlig og tager imod og 

kvitterer for tilmeldinger. 

 

6. Opgavefordeling og 

strategi 2026 

Opfølgning på arbejdet fra 

seneste BM, herunder 

opsamling på opgaver og 

udarbejdelse af mødekalender 

for 2026. 

 

D/B 30 min ALLE MP gennemgår opgavedokumentet og får 

tilføjet og rettet på de forskellige 

ansvarlige. Dokumentet sendes til 

bestyrelsen med udgangen af næste uge. 

 

Bestyrelsen laver mødekalender for 2026: 

24. februar i Odense 17.30 (forberedende 

møde til repræsentantskabsmødet) 

21. marts i Nyborg 10.00 

(repræsentantskabsmøde) 

14. april i Odense 17.30 (konstituerende 

møde efter repræsentantskabsmødet) 

19. maj i Odense 17.30 (mulighed for at 

mødet afvikles online afhængigt af 

dagsorden og behov) 

26. juni i Herning i forbindelse med DM 

Ugen. Konkret tid og sted fastsættes 

senere – Else Marie er ansvarlig for 

bookingen (planlægning af 

organisationsmøde og udvalgsdag på 

dagsordenen) 

25. august i Odense 17.30 

(evalueringsmøde på landsholdsaktiviteter 

og forberedelse til organisationsmøde og 

udvalgsdag) 

22. september potentielt et online møde 

forud for organisationsmøde – dette kun 

ved behov 

3.-4. oktober organisationsmøde og 

udvalgsdag i Nyborg 

24. november fysisk i Odense 17.30 



 

 

 

Bestyrelsen ønsker at Bo Overgaard (DIF 

strategikonsulent) er deltagende på 

ovenstående møderække. MP informerer 

Bo herom, og TF har den løbende kontakt 

med Bo i tilfælde af evt. ændringer. 

  

7. Konsulenten informerer 

Udviklingskonsulenten 

informerer om stort og småt 

set fra sin stol.  

 

O 10 min MP Der her været dialog og løbende kontakt 

med flere forskellige interessenter med 

henblik på at ville etablere klub eller bane 

forskellige steder i Danmark. MP følger op 

indtil udgangen af januar, hvorefter 

bestyrelsen overtager kontakten. 

 

8. Siden sidst 

 

a. World Minigolf Federation 

(WMF)  

 

b. European Minigolf 

Federation (EMF) 

 

c. Danmarks Idrætsforbund 

(DIF)  

 

 

d. Idrættens Kompetence 

Center (IKC)  

 

e. Lokalunionerne  

 

f. Klubberne 

 

O  ALLE  

 

Ikke noget nyt 

 

 

Ikke noget nyt 

 

 

Vi har haft statusmøde med DIF, hvor vi har 

fået stor ros for vores arbejde i den netop 

afsluttede fireårige strategiperiode.  

 

Der arbejdes på at afslutte regnskab. 

 

Ikke noget nyt 

 

Ikke noget nyt 

 

 



 

 

g. Dommer- og Teknisk 

Udvalg (DTU)  

 

h. Turneringsudvalg (TU)  

 

 

 

 

i. Eliteudvalg (EU)  

 

j. Anti Doping Udvalg 

 

k. Uddannelse  

 

 

l. Eventuelt 

 

 

Ikke noget nyt 

 

 

TU har sendt mail med informationer om 

potentielle løsninger på at nedbringe 

udgifter til telefoner. Bestyrelsen ser 

nærmere herpå og TU sender opfølgninger 

løbende. 

 

Ikke noget nyt foruden tidligere nævnte 

 

Ikke noget nyt 

 

Ikke noget nyt 

 

De røde trøjer (sporten for alle) sendes til 

Sarajevo. AG er ansvarlig herfor. 

Forespørgsel fra Kerteminde Minigolf. AG 

følger op herpå. 

Vi har fået tilsendt udkast til spilleregler for 

NM. TF gennemgår på vegne af bestyrelsen 

og sender retur. 

 

Næste møde B 2 min MP   24. februar fysisk i Odense 17.30 

 

Forkortelser: O = Orientering     D = Debat     B = Beslutning 

 


